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g Szkota Podstawowa im. Ochotniczej Strazy Pozarnej w Diugolece

Dhugofleka, 04.08.2026

SPD.110/7/2026

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Dyrektor Szkoly Podstawowej im. Ochotniczej Strazy Pozarnej w Dhugotece oglasza nabor na
stanowisko:

Pedagoga specjalnego — 9/22 etatu

1. Nazwa i adres jednostki

Szkota Podstawowa im. Ochotniczej Strazy Pozarnej W Dhugotece
Dhugoteka 16 a, 72-200 Nowogard

2. Okreslenie stanowiska

Pedagog specjalny

3. Termin rozpoczecia pracy

1 wrzesnia 2026 r.

4. Wymagania niezbedne

Wyksztalcenie wyzsze magisterskie na kierunku pedagogika specjalna lub jednolite studia
magisterskie na kierunku pedagogika specjalna (lub studia podyplomowe w zakresie
pedagogiki specjalnej odpowiedniej do potrzeb uczniow).

Przygotowanie pedagogiczne.

Spetnianie warunkoéw okre§lonych w ustawie — Karta Nauczyciela.

Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
Niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umyslnie (w tym brak wpisu w Rejestrze Sprawcoéw
Przestgpstw na Tle Seksualnym).

Stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku nauczyciela.

5. Wymagania dodatkowe

. Umiejetno$¢ pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (w tym

z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego).

. Zaangazowanie w realizacj¢ zadan wspierajacych, wychowawczych i opiekunczych.
. Umiejetnos$¢ pracy zespotowej oraz wspotpracy z nauczycielami i specjalistami.

. Kreatywno$¢, empatia i dobra organizacja pracy.

. Mile widziane do§wiadczenie zawodowe na stanowisku pedagoga specjalnego.
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6. Zakres obowiazkow

Wspotorganizowanie ksztatcenia integracyjnego i specjalnego uczniéw niepelnosprawnych.
. Prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych zwigzanych 2z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow.
3. Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w doborze metod i form pracy z uczniami.
4. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
1 nauczycielom.
5. Dokumentowanie przebiegu pracy 1 prowadzonych zaje¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa oswiatowego.
6. Udziat w posiedzeniach rady pedagogicznej, zespotach ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz innych dziataniach statutowych szkoty.
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7. Wymagane dokumenty

List motywacyjny.

Curriculum Vitae (CV).

Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie 1 kwalifikacje zawodowe.
Kopie dokumentoéw potwierdzajacych stopien awansu zawodowego (jezeli dotyczy).
Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych.

Oswiadczenie o niekaralnosci.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby procesu rekrutacji.
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8. Termin, miejsce i procedura rozpatrywania dokumentow

1. Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w sekretariacie Szkoty Podstawowej im. Ochotniczej
Strazy Pozarnej w Dlugolece lub przesta¢ na adres szkoty w terminie do 14 sierpnia 2026 r.
do godziny 9:00 z dopiskiem: ,,Oferta pracy dla pedagoga specjalnego”.

2. Dokumenty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

3. Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostana poinformowani telefonicznie lub
ustnie o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej.

4. Szkota zastrzega sobie prawo do kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami.

9. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie

ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 119.1 z 04.05.2016)

informuje, iz:

1. 1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Szkota Podstawowa im. Ochotniczej Strazy Pozarnej w Diugotece
z siedzibg w Nowogardzie (72-200) Dtugoteka 16a

Z administratorem mozna skontaktowac¢ sie mailowo: dlugoleka@nowogard.pl lub pisemnie na adres siedziby

administratora.

2) Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowaé sie mailowo: iod@nowogard.pl

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia rekrutacji, na podstawie ustawy z dnia 26

czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe oraz na podstawie art. 9 RODO w

przypadku danych dotyczacych zdrowia.

4) W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych w celach wskazanych powyzej, dane osobowe mogg by¢ udostepniane
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innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcow danych osobowych, na podstawie przepiséow prawa.

5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres trzech miesiecy od zakoriczenia przyjmowania
dokumentdw.

6) Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich
danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawia zgody przed jej cofnieciem.

7) Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
ul. Stawki 2 00-193 Warszawa.

8) Podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek konieczne w celu rozpatrzenia kandydatury w ramach
prowadzonej rekrutacji. Niepodanie informacji, o ktérych mowa w art. 22'§1 Kodeksu Pracy oraz ustawie z dnia 24 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe spowoduje, ze ztozona oferta pracy nie bedzie rozpatrywana.

Monika Huget
Dyrektor Szkoty Podstawowej
im. Ochotniczej Strazy Pozarnej w Dhugotece
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